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VIEVIO MENO MOKYKLOS
2023-2025 METU STRATEGINIS PLANAS

IVADAS

1. Mokyklos strateginis planas parengtas vadovaujantis Valstybes pazangos strategija
_Lietuva 2030, patvirtinta Lietuvos Respublikos Seimo 2012 m. geguzes 15 d. nutarimu Nr. XI-
2015, 2021-2030 mety nacionaliniu paZangos planu, patvirtintu Lietuvos Respublikos Vyriausybeés
2020 m. rugséjo 9 d. nutarimu Nr. 998, Lictuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministro 2015 m.
gruodzio 21 d. jsakymu Nr. V-1308 patvirtinta Geros mokyklos koncepcija, Neformaliojo vaiky
Svietimo koncepcija, patvirtinta Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2005 m. gruodzio
30 d. jsakymu Nr. ISAK-2695 (Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministro 2012 m. kovo 29
d. isakymo Nr. V-554 redakcija), rekomendacijomis dél meninio formalyji Svietima papildancio
ugdymo programy rengimo ir jgyvendinimo, patvirtintomis Lietuvos Respublikos Svietimo ir
mokslo ministro 2015 m. sausio 27 d. jsakymu Nr. V-48, Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu,
Valstybines §vietimo strategijos nuostatomis, Elektrény savivaldybes tarybos 2020 m. lapkricio 25 d.
sprendimu Nr. V.TS-251 patvirtintu Elektrény savivaldybés strateginiu plétros planu 2021-2027 m.,
Elektrény savivaldybés tarybos 2022 m. sausio 26 d. sprendimu Nr. V.TS-1 patvirtintu Elektrény
savivaldybés strateginiu veiklos planu 2022-2024 m. (2022-05-25 sprendimas Nr. VL.TS-91 ,Del
Elektrény savivaldybés tarybos 2022 m. sausio 26 d. sprendimo Nr. VLTS-1 ,Del Elektrény
savivaldybés 2022-2024 mety strateginio veiklos plano patvirtinimo* pakeitimo®), mokyklos
nuostatais, mokyklos bendruomenés nariy pasiilymais ir nusako Vievio meno mokyklos Svietimo
plétotés strateginius tikslus, kryptis, apibréZia veiklos rezultatus.

2. Strateginis mokyklos planas suteikia pagrindg mokyklos vizijai, misijai, perspektyvai ir jy
jgyvendinimo keliams, tikslams ir uzdaviniams pasiekti, numato priemones.

3. Jgyvendindami strateginio plano 3vietimo kryptis uztikrinsime, kad Vievio meno
mokyklos mokiniy ir bendruomenés poreikiai bus analizuojami ir tenkinami, uztikrinsime Svietimo
kokybe, ¥vietimo prieinamuma, salygas testiniam mokiniy mokymuisi aukStesnéje pakopoje.
Organizuodami ugdomaja menine veiklg tenkinsime mokiniy ir ju tévu (globéju, rupintoju)
poreikius, vykdysime mokiniy uzimtumo, atskirties ir patyCiy prevencija, populiarinsime mokiniy
kiiryba, vykdysime gerosios patirties sklaidg, ugdysime mokiniy ir bendruomenés mening kultira.

MOKYKLOS PRISTATYMAS

Vievio muzikos mokykla jkurta 1959 metais. Tai pirmoji Traky rajono mokykla pradejusi
ugdyti vaikus gebancius mokytis muzikos. PradZioje mokiniams buvo siiloma rinktis fortepijono,
smuiko arba akordeono ugdymo programas. Véliau mokykla plétési, buvo diegiamos naujos
muzikinio ugdymo programos — pufiamujy instrumenty. 1986 metais jdiegta dailées ugdymo
programa. Mokykla tapo meno mokykla.

Vievio meno mokykla yra formalyjj $vietima papildancio ugdymo istaiga, jos steigéja —
Elektrény savivaldybé. Mokykloje dirba 32 aukStos profesinés kompetencijos pedagogai. Kasmet
auga mokiniy skai¢ius, 2022-2023 m. m. mokosi 346 vaikai ir 9 suauge. Daugeja mokiniy skaicius
lankanciy antra ir daugiau ugdymo programy.

Mokykla kvietia vaikus ir suaugusius ugdyti muzikinius ir dailés gebéjimus, suzinoti daug
paslapéiy, padedan¢iy puikiai jgyvendinti kiirybines idejas, jas pristatyti vietos bendruomeneli,
respublikoje ir tarptautiniuose konkursuose, festivaliuose, renginiuose. Si mokykla — meno kiiréjy ir
atlikéju. saviraiSkos ugdymo, tradiciniy amaty ir tradicinio muzikavimo ugdytoja Vievyje. Cia
organizuojami koncertai, parodos ir ju pristatymai, projektai. susitikimai ir integruoti renginiai.
Organizuojami mokyklos ir tarpmokykliniai, savivaldybes ir respublikinés reikimeés konkursai,
festivaliai. Dailés mokiniai iliustruoja garsiy raSytoju knygas: Sigito Gedos, Vytauto Racicko,
Jeronimo Lauciaus, Vytauto Zeimanto ir Vytauto Mizero. Dailés mokiniai iliustravo, dailés



mokytojai sudaré ir iSleido vir§ 20 knygu. Viena i$ paskutiniyju mokiniy iliustruoty knygy yra
profesoriaus Vytauto Miskinio naty knyga ,,Padainuosim pasakelg™. Mokiniy piesiniai spausdinami
laikra$&iuose, puosia knygy, zurnaly virselius ir puslapius, kalendorius ir kitus leidinius. Mokyklos
veikla jvairi ir planuojama atsizvelgiant | laiko aktualijas. Aktyviai dalyvaujama miesto,
savivaldybés ir respublikos kultlriniame gyvenime. Ivairiuose respublikiniuose ir tarptautiniuose
konkursuose, mokiniai tape laureatais, garsina mokykla. Kvalifikuoti mokytojai, savo srities
specialistai, daug jégu skiria meninei ir metodinei veiklai, vaiky saviraiskai ir kirybingumo
skatinimui bei atskleidimui.

Meno mokykla jsikiirusi dviejuose renovuotuose pastatuose. Mokyklai priklausantys namai
pastatyli 1865 metais, pradéti renovuoti 2010 m. spalio mén., 2011 m. uzbaigtas muzikos skyriaus
pirmas aukstas, 2012 m. lapkri¢io mén. uzbaigtas dailés skyriaus pastatas, nuo 2013 m. rugséjo 1 d.
uzsiémimai vyksta muzikos skyriaus antrame aukSte. Dailés skyriaus pastato pirmo auksto plotas yra
195,71 m?, antro — 106,27 m?, visas plotas — 301,98 m*. Muzikos skyriaus pastatas yra dviejy auksty,
abieju ju plotas vienodas, po 218,23 mr bendras plotas — 436,46 m’. Muzikos skyriaus pastate yra
salé, jos plotas — 59,47 m?. 2020 m. dél klasiy trikumo muzikos pastato antrame aukste perskirtos
dvi klasés, jrengtos dvi darbo vietos mokytojams.

Vievio meno mokykla — draugiSka ir siekianti bendradarbiauti su kitomis panasaus profilio
mokyklomis. Pasikeitimai koncertais, parodomis ir geraja patirtimi pletia mokiniy ir mokytojy
akirati, leidzia susipazinti ir analizuoti savo bei kity kiiryba, tobuléti. Mokykloje organizuojamos
metodinés dienos, kvalifikacijos tobulinimo seminarai mokytojams ir darbuotojams. Sékmingai
bendradarbiaujama su Elektrény, Traky. Jonavos, KaiSiadoriy, Grigiskiy, Druskininky Palangos,
Marijampolés meno mokyklomis, Vilniaus Justino Vienozinskio dailés mokykla, Vilniaus
. Azuoliuko®, Vilniaus Algirdo, Pagiriy, KaroliniSkiy ir kitomis muzikos mokyklomis, Nacionaline
M. K. Ciurlionio meny mokykla, Vilniaus Juozo Tallat-Kelp3os konservatorija, Vilniaus dizaino
kolegija, Kauno kolegija, Vilniaus technologijy ir dizaino kolegija, Lietuvos muzikos ir teatro
akademija, Vilniaus dailés akademija ir kt. Skiriamas démesys profesiniam mokiniy orientavimuli,
tévy dvietimui, informavimui.

Mokykla riipinasi mokiniams teikiamy meninio ugdymo paslaugy jvairove ir kokybe.
Sukurtos ir jdiegtos naujos bei patobulintos esamos ugdymo programos atveria mokiniams platesnes
pasirinkimo galimybes ir lemia geresne ugdymo kokybe. 2013 m. jdiegta mégeju tradiciniy amaty
ugdymo programa. Nuo 2015-2016 m. m. mokykloje dirbama pagal formalyji Svietima papildan¢io
ugdymo programas, neatsisakyta turimy neformaliojo Svietimo ugdymo programy. Stengiamasi
sustiprinti ugdymui skirta materialing baze. Isigyta naujy muzikos instrumenty, baldy, kompiuteriy,
gerinamas internetinis rySys. Gauta jrangos tradiciniy amaty ugdymui. Mokytojai aktyviai lanko
kursus, seminarus, tobuléja ir kelia savo kvalifikacija. 2022 m.
vidutinikai 5 ir daugiau dieny dalyvavo 16 mokytojy, i§ ju 10 ir daugiau dieny — 9 mokytojai, 3
mokytojai — 3-4 dienas, 13 mokytojy — iki trijy dieny, 1 mokytojas ir koncertmeisteris nedalyvavo. IS
viso 249,83 kvalifikacijos tobulinimo dienos, tai vienam mokytojui vidutiniSkai tenka 7,348 dieny.
10 darbuotojy irgi tobulino kvalifikacija, jiems tenka 14,67 dienos, vidutiniSkai — 1,47 dienos, 3
darbuotojai nedalyvavo.

Mokyklojc organizuojama vis jvairesné meniné veikla. Sios priemonés formuoja mokyklos
teigiama jvaizdj. Vievio meno mokykla — kirybingy vaiku, jaunuoliy ir suaugusiy mokykla, siekianti
tenkinti ugdytiniy ir ju téevy (globéjy, rapintojy) poreikius.



2018 — 2022 METU
STRATEGINIO PLANO IGYVENDINIMO ANALIZE

Strateginio

Strateginio tikslo pavadinimas

tikslo
numeris
|t Gerinti ugdymo(-si) proceso kokybe¢
1.1. Uztikrinti mokiniu individualaus mokymesi kriivio derme su asmeniniais
UZdavinys gebéjimais bei poreikiais
Priemonés Priemonés vykdymo eiga

1.1.1. | Kurti bei derinti su steigéju naujas | 2018-2022 m. parengtos ankstyvojo, pradinio ir
ir tobulinti esamas meninio ugdymo | pagrindinio FSP solinio dainavimo ir muSamuyjy
programas, atliepianéias Siandienos | instrumenty ugdymo programos. Pakoreguotos
mokiniy  poreikius mieste  ir | mégéju NS gitaros, dailés — pradinio FSPU,
aplinkinése apylinkese. ankstyvojo ir saviraiSkos NS ugdymo programos.

1.1.2. | Organizuoti  efektyvia  pagalba | Iki kiekvieno mokslo mety pusmecio 10 d.
mokytojams rengiant ilgalaikius ir | mokytojai rengé grupiniy pamoky ilgalaikius
individualius ~ ugdymo  planus, | planus ir individualias ugdymo programas. Plany
atitinkan¢ius mokiniy poreikius. rengimo klausimais konsultavo metodiniy grupiy

pirmininkai ir direktoriaus pavaduotojas ugdymui.

1.1.3. | Sudaryti  galimybe  mokiniams | Ugdymo plane numatyti programy privalomi arba
papildomai rinktis kai kuriuos | branduolio dalykai ir galimi rinktis dalykal.
mokomuosius dalykus, dalyvauti | Pateikti galimi programiniai variantai. Mokiniams
meniniuose kolektyvuose. sudaryta  galimybé  dalyvauti  meniniuose

kolektyvuose, rekomenduojama rinktis ne daugiau
kaip du.

1.1.4. | Sudaryti galimybe dailés ir muzikos | Siekiant atliepti poreikius ir i$siaiSkinti mokiniy
mokiniams rinktis antra ugdymo | prigimtines savybes bei geb¢jimus, mokykloje
programa. sudaryta galimybé mokiniams lankyti dvi ir

daugiau ugdymo programas ir ta galimybe
naudojasi vis daugiau mokiniy. Sudaromas
palankus pamoky tvarkarastis.

1.1.5. | Organizuoti mokiniy susitikimus su | Kiekvienais metais organizuotos iSvykos su

jvairiais menininkais, iSvykas 1
meninius renginius ir tai jtraukti j
mokyklos metinés veiklos plang.

mokiniais | koncerta arba spektakli Lietuvos
nacionaliniame operos ir baleto teatre, Lietuvos
nacionalin¢je filharmonijoje, Lietuvos muzikos ir
teatro akademijoje. | dailés muziejus, dalyvauta
edukacinése programose, lankytos parodos.
Kasmet mokykloje organizuojamas renginys,
skirtas Lietuvos profesionaliems dailininkams ir
kompozitoriams,  jame  pristatoma  iSkiliy
menininky kiiryba, vyksta susitikimas su autoriais.
Mokykloje  vyko  konservatorijos, muzikos
akademijos studenty ir déstytojy koncertai.
Mokykloje vyko dailininky plenerai, parodos.

[ svarbesniy renginiy vertinimo komisijas
kvie€¢iami Zymis Lietuvos menininkai.

Mokytojai su mokiniais dalyvavo kitose ugdymo
istaigose  organizuotuose  susitikimuose -
koncertuose, skirtuose kompozitoriy  kirybai
populiarinti. :




Kelti mokiniy mokymosi
motyvacija kuriant mokiniy ir
mokytojy skatinimo sistema T j3
lgyvendinant.

Baigusiems mokykla arba programa mokiniams
teikiamos padékos uz puiky arba labai gera
mokymasi, uz aktyvy dalyvavima meningje
veikloje.

Teikta informacija vietos savaitra¢iams apie
mokyklos organizuotus renginius It juose
dalyvavusius mokinius, apie jy pasiekimus.
Informacija apie renginius talpinama mokyklos
interneto tinklapyje, o koncerty bei parody jrasai
talpinami ,,YouTube* kanale.

Mokykloje organizuojami dailés konkursai 1
muzikavimo konkursai — festivaliai, mokiniai
skatinami diplomais, padékomis ir atminimo
dovanomis, suvenyrais. Mokytojams,
koncertmeisteriams  teikiamos  padekos  po
renginio ir mokslo mety pabaigoje uz mokiniy
paruosima.

Organizuojami mokiniy recitalial.

Mokiniai pasickg aukSty rezultaty sidilomi
dalyvauti konkursy nugalétojy koncertuose,
renginiuose organizuojamuose mokykloje ir kitur.
Aktyviausiy mokytoju kandidatGros siilomos
apdovanoti savivaldybés lygmeniu.

Gabis ir talentingi mokiniai sitilomi apdovanoti
savivaldybés lygmeniu.

Sékimingai besimokantiems mokiniams pasitlyta
ugdyti savo gebéjimus aukStesnio lygmens
ugdymo institucijose ir jie sekmingai tgsia moksla
konservatorijose, kolegijose, Nacionalinéje M. K.
Ciurlionio meny mokykloje ir aukstosiose
mokyklose.

Uzdavinio
igyvendini
mo
vertinimo
kriterijai

Mokiniy, atskleidusiy savo meninius gebéjimus bei zinanc¢iy savo ugdymosi poreikius,

dalis yra 98 %.




1.2. Ugdymo turinio planavima ir mokytojy patirtj panaudoti pamokos

Uzdavinys efektyvumui didinti
Priemonés Priemonés vykdymo eiga

i.2:1 | Analizuoti grupiniy pamoky | Metodiniy  grupiy  pirmininkai  buvo  skiriami
ilgalaikius planus, siekti, kad | atsakingais uz atsiskaitymus, teike pastabas ir pagalba
Juos rengiant bty | mokytojams.

| sprendziamos konkre¢ios | Metodinéje taryboje aptartos problemos, atkreiptas

ugdymo  problemos ir | démesys, kad mokytojai tikslingai parenka mokomajj

planuojami ugdymo metodai | repertuara, aptaria individualiai su mokiniu. Siekiant

bei vertinimas, tinkantis | atnaujinti repertuara, nupirkta keletas naty rinkiniy.

konkreciam mokomajam | Numatyta palaipsniui isigyti daugiau naujy naty.

dalykui. Buvo vykdoma mokytojy darbo priezilra pagal
pusmediais sudaroma ir direktoriaus  jsakymu
tvirtinama plana.

1.2.2. Analizuoti planuojama | Teoriniy  dalyky  mokytojai  lankési Vilniaus
individualiy muzikos | ,,AZuoliuko* muzikos mokyklos organizuotose
pamoky ugdymo turinj, | metodinése dienose, dalyky mokytojai dalyvavo
siekti, kad bity | metodinése dienose Elektrény meno mokykloje, dailés
atsizvelgiama | mokinio | mokytojai lankesi M. K. Ciurlionio meny mokyklos
patirtj, individualumg ir | mctodiniuose renginiuose ir kt.
pamokoje  bity  taikomi
efektyvis mokymo metodai. |

1:2.3. Organizuoti metodines | Karta per pusmetj per mokiniy atostogas organizuotos
dienas, skatinti mokytojus | metodinés dienos, per kurias buvo vedamos atviros
rengti  atviras  pamokas, | pamokos, skaitomi pranesimai, aptariamos metodinés
metodinius prane§imus, | priemonés ir metodai siekiant tobulinti ugdymo
radyti metodinius straipsnius | procesa, dalintis geraja patirtini.
ir vykdyti kita metoding | Kasmet organizuota atviros veiklos programa dailes,
veikla, siekiant gerosios | tradiciniy amaty ir muzikavimo diena, vedami
patirties sklaidos. edukaciniai uzsiémimai miesto bendruomenel.

1.2.4. Uztikrinti pagalba | Mokykloje buvo organizuoti seminarai, kuriuos vedé
mokytojams siekiant | lektoriai: Linas Slu$nys, Eduardas Gabnys, Giedrius
maksimaliai efektyvios | Kuprevicius ir kiti. Organizuotas seminarai — iSvykos |
veiklos pamokoje, | Marijampolés, Palangos, Ukmergés meno mokyklas.
organizuoti  kvalifikacijos | Surengtas koncertas Ilzenbergo dvare (Rokiskio raj.)
tobulinimo renginius.

125 Aptarti, analizuoti ir | Mokiniy pasiekimy patikrinimas, atsiskaitymai ir
tobulinti mokiniy pasiekimy | rezultaty vertinimas buvo aptartas metodinése grupese,
patikrinimo  bei rezultaty | sudarytose vertinimo komisijose, metodinéje taryboje.

vertinimo sistema.

Mugzikinio ir dailés ugdymo programy atsiskaitymy
grafikai mokslo metams sudaryti ir tvirtinti rugs€jo
ménesiais. Vertinimas numatytas ugdymo programose,
vertinimo tvarka — ugdymo planuose.

Uzdavinio

igyvendini Mokiniy, tinkamai jvykdziusiy uzduotis ir atskleidusiy ugdymo(-si) rezultatus
mo atsiskaitant yra 98 %. Galimybés tiksliai identifikuoti mokiniy pasickimy atitikt.
lvertinimo numatyta ugdymo programose, yra 99 %.
kriteryjai
1.3. Atsizvelgiant i kiekvieno mokinio gebéjimus, stengtis uZtikrinti uzduodiy ir
UZzdavinys veiklos individualizavima

Priemonés

i Priemonés vykdymo eiga
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Organizuoti mening veikla
metodinése grupése, siekiant
jtraukti kuo daugiau
mokiniy, taip  sudarant
galimybg jiems atsiskleisti.

Siekiant jtraukti kuo daugiau mokiniy, taip sudarant
galimybe jiems atsiskleisti, organizuoti koncertai:
koncertai tarptautinéms akordeono, muziky dienoms
paminéti, jvairis koncertai skirti Zymiy kompozitoriy
metinéms,  kalendorinéms  Sventéms  paminéti,
koncertai Vievio miesto bendruomenei ir kt.
Organizuoti konkursai-festivaliai: ,Laisvés Sokis™ ir
.Dziazuojandios  gitaros™. Eksponuotos teminés
parodos, per koncertus rengti proginiai akcentai saléje,
organizuotas dailés darby konkursas ,.Velykinis
vis¢iukas™. Eksponuotos ~ parodos ~ mokyklos
koridoriuose, salgje. Parodos buvo keiCiamos kas 1-2
ménesius.

1.3:2.

Organizuoti mening veikla
mokykloje, mieste
(savivaldybéje) r
respublikoje jtraukiant visus
mokinius.

Jtraukiant geriausius mokinius, organizuoti renginiai:
Muzika visiems®, ,,Ansambliy vakaras“, tradiciniais
tapo ,,Rudens dziazas“, koncertas Vievio Sv. Onos
baznycCioje, renginys, skirtas Lietuvos profesionaliems
kompozitoriams ir dailininkams ir kt.

Aktyviai dalyvauta tarptautiniuose, respublikiniuose,
savivaldybes konkursuose. Mokiniy puikis
pasirodymai garsino mokykla, jie tapo laureatais,
diplomantais, pelné padékas.

Organizuotas dalyvavimas festivaliuose, popietése,
renginiuose mieste (savivaldybéje) ir respublikoje.
Dailés mokytojai surengé keleta mokiniy darby parody
Vievio miesto bibliotekoje, Vievio kultGros centre,
Elektrény sav. Svietimo paslaugy centre, Elektrény
bibliotekoje, LR Seime ir kitur. Kartu su ,,Azuoliuko™
muzikos mokykla organizavo respublikinj jaunyju
atlikéju i  dailininky  konkursa ,.Skambinu,
isivaizduoju, piesiu®. Tarptautinj pieSiniy konkursa
JTévynés labui“. Kartu su  Nacionaline M. K
Ciurlionio meny mokykla organizuotas konkursas
,Vytis* ir fortepijono ir dailés edukacinis projektas
oeles”,

1.3.3:

UZtikrinti galimybe meninio
ugdymo veiklal per mokiniy
atostogas, siekiant mokiniy
tobuléjimo I spragu
likvidavimo.

Per mokiniy vasaros atostogas organizuotas mokiniy
dalyvavimas renginiuose: tarptautinis akordeono
muzikos festivalis seminaras praktikumas Palangoje,
Traku fanfariné savaité ir kt. Per atostogas mokiniams
vyko uzsiémimai ir konsultacijos. Pagrindinio ugdymo
dailés mokiniai  dalyvavo  vasaros  praktikos
uzsiémimuose.

Organizuotos atviry veikly ir atviry dury dienos.

Pagal galimybe ir poreikj
naudoti informacines
technologijas ugdymo
procese.

Per grupines pamokas naudojamos IT. Teorijos dalyky
klasése irengtos 2 interaktyvio_s ‘]entc-)s, visose gfu'piniq
pamoky klasése yra kompiuterial su interneto prieiga.

Organizuoti projekting
veikla mokykloje, siekiant
jvairinti ugdymo procesa ir
kelti mokiniy mokymosi
motyvacija.

Parengti 4 projektai bei laimétos IéSos pagal vaikuy
socializacijos rémimo programa

Mes — tai muzika“, .Mes — tai menas” (2 kartus
testinis projektas)




Uzdavinio |
jgyvendini | Padariusiu pazanga mokiniy dalis yra 97 %.
mo ‘
vertinimo
kriterijai |

Strateginio tikslo igyvendinimo rezultatas

Mokiniai rinkosi jiems tinkamiausia, ju gebéjimus ir poreikius tenkinan¢ia ugdymo programa,
labiau tinkantj mokymosi kravy.

Mokiniy pasiekimai vertinami pagal vieningai sutarta vertinimo tvarka, mokiniy vertinimas
planuojamas rengiant individualias mokinio programas, ugdymo programas.

Mokykloje veikia efektyvi mokiniy pasiekimy analizavimo ir vertinimo sistema, kuri sudaro
palankias salygas mokytojams, tévams bei mokyklos administracijai greitai ir tiksliai nustatyti, kokiy
dalyky ir kokios dalies mokiniy pasickimai atitinka ugdymo programinius reikalavimus.

Mokytojai siekia maksimaliai efektyvios veiklos pamokoje, tikslingai rinkasi kvalifikacijos
tobulinimo renginius.

Mokiniy mokymosi motyvacija kyla, mokiniai padaré pazanga.

Padedant mokytojams vyko aktyvus mokiniy dalyvavimas meningje veikloje ir buvo
populiarinama vaiky meniné raiSka ir kiiryba, keliama ugdymo(-si) motyvacija.

Strateginio Strateginio tikslo pavadinimas
tikslo numeris = 5
2 Kurti kultiiringa, atvira kaitai mokykla
2.1. Tobulinti mokyklos bendruomenés nariy informavimo sistema ir efektyvinti
Uzdavinys T bendravima, bendradarbiavima
Priemonés Priemonés vykdymo eiga

2:1:1. Naudoti komunikacijos | Informacija veiklos, ugdymo klausimais, renginiy
priemoniy teikiamas | plakatai talpinti Vievio meno mokyklos interneto
galimybes mokyklos | tinklapyje.
bendruomenes nariy | Mokytojy informavimas vyko el. pastu.
informavimul.

2.1.2: Propaguoti mokytoju ir | Organizuoti koncertai, kuriuose dalyvavo mokytojai
mokiniy kultoringo | ir mokiniai, j koncerting veiklg jtraukti mokiniy tévai.
bendravimo pavyzdzius, | Dalyvauta kity mokyklu organizuotuose koncertuose,
skatinti kolegiska, draugiska | konkursuose — festivaliuose ,Mokytojas ir mokinys®,
bendravimg ugdanéius | ,Muzikuokime drauge”, muzikuojanCiy Seimy
renginius. koncertuose ir kt.

2.1.3. Organizuoti renginius, | Kasmet  organizuoti  koncertai,  skirti  tevy
uFsiémimus  skirtus  tévy, | informavimui: ,Kalédiniai koncertai®, ,Koncertas
mokytoju ir kity mokyklos | tarptautinei akordeono dienai pamineti™ ir kt.
darbuotojy vietimui, | Organizuoti plenerai Motinos dienai paminéti.
informavimui. Organizuoti seminarai mokytojams, darbuotojams.

Kasmet organizuotos atviros veiklos programos.
Pusmeciy atsiskaitymy koncertuose dalyvavo tévai.
Vyko pusmeéio darby perziiiros, kuriose dalyvavo
apie 90 procenty mokiniy tévy.

Organizuoti mokymai darbuotojams darbo saugos ir
sveikatos,  prieSgaisrinés  saugos,  nelaimingy

i atsitikimy darbe, vaiky turizmo ir kitais klausimais. |




Uzdavinio
lgyvendini Aktuali ir savalaiké informacija, bendruomenés narwy kultiringas bendravimas,
mo aktyvumas dalyvaujant renginiuose.
jvertinimo
Kkriterijai
2.2. Stiprinti mokyklos rySius su vietos bendruomene, socialiniais
UZdavinys partneriais
Priemonés Priemonés vykdymo eiga

22.1. Organizuoti mokyklos | Sukurtas mokyklos logotipas, véliava, himnas.
simbolikos kiirima, | Uzsakyti suvenyrai su mokyklos simbolika.
reprezentaciniy priemoniy | Suvenyrai buvo dovanojami socialiniams
uzsakyma. skirtu mokyklos | partneriams, per renginius dalinama tévams,
bendruomencs nariy | mokiniams, mokytojams ir darbuotojams, bei
skatinimui ir  mokyklos | mokyklos sveciams.
jvaizdzio gerinimul
bendraujant su socialiniais
partneriais.

2232, Bendradarbiauti  su  miesto, | Organizuoti koncertai, renginiai bendradarbiaujant
alies ugdymo ir kitomis | su Elektrénu meno mokykla, Traky meno mokykla,
jstaigomis, jmonémis, sickiant | Vievio kultiros centru, GeleZinkeliy Muziejumi,
pasidalinti darbo patirtimi ir | Vilniaus ,,AZzuoliuko® muzikos mokykla, Nacionaline
vykdyti $vietgjiska, prevencing | M. K. Ciurlionio meny mokykla ir kt. Organizuoti
veikla. koncertai ir parodos Vievio pradinés mokyklos

mokiniams, darzelio lopselio ,Egluté™ auklétiniams,
skirti informuoti apie Vievio meno mokykloje
vykdomas ugdymo programas.

A Teikti informacija apie | Nuolat rengti straipsniai ir teikta informacija
mokyklos veikla vietos ir | savaitrai¢iams Elektrény kronika“, Elektrény
respublikos Ziniasklaidai. Zinios®, apie tarptautinio mokiniy pieSiniy konkurso

,Tévynés labui“ eigg pateikta ir buvo spausdinta
informacija dienrastyje ,,15 min.*.

Mokytojai nuolat raSo straipsnius apie jvykusius
renginius, projektus ir kt.

224 Iinaudoti spaudos ir kity | Savaitradtyje ,.Elektrény kronika® ir jos kalendoriuje
informacijos priemoniy | kasmet spausdinamas mety simbolio pieSinys.
teikiamas galimybes | Buvo sudaryti ir iSleisti konkursy katalogai
populiarinti vaiky ir jaunimo | (pvz. ,Tévynés labui, ,Skambinu, jsivaizduoju,
kiiryba. pieSiu*), iSleisti plakatai, iliustruotas Vytauto

Miskinio dainy rinkinys ,Padainuosim pasakéle™ ir
kt.
UZdavinio
igyvendini Mokyklos bendradarbiavimas su socialiniais partneriais, straipsniai, nuotraukos,
mo mokiniy darbai spaudoie.
jvertinimo
kriterijai

1 bendravimas.

Strateginio tikslo jgyvendinimo rezultatas

s Mokykloje vyrauja draugiSka atmosfera, kolegiskas bendradarbiavimas, kultiiringas

_ Bendruomenés narius greitai ir jtaigiai pasiekia aktuali informacija.
Mokyklos jvaizdj formuoja sukurtas mokyklos logotipas, mokyklos véliava, spausdinami

| straipsniai, nuotraukos, mokiniy piesiniai spaudoje, rengiami lankstinukai, plakatai, vykdoma kitokia

' gerosios patirties sklaida. Mokiniy mokymosi motyvacija kyla.
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Bendravimas ir bendradarbiavimas su socialiniais partneriais atvéré galimybe kokybiSkesniems
ir platesnio masto renginiams, projektams organizuoti ir aktyviau dalyvauti kity organizuojamoje
veikloje. Daugéja galimybiu pritraukti réméjy léSas.

Mokyklos jvaizdZio gerinimas lemia didesnj visuomenés pasitikéjima ugdymo istaiga.

Strateginio tikslo

Strateginio tikslo pavadinimas

numeris
3 Turtinti materialinius i$teklius, biitinus sé¢kmingam mokiniy ugdymui (-si)
3.1. Atnaujinti ir turtinti reikiamuy priemoniy baze, informaciniy technologiju
Uzdavinys i¥teklius, bitinus mokiniu gebéjimams ugdyti, mokytoju darbui tobulinti
Priemonés Priemonés vykdymo eiga

<8 Grupinéms pamokoms skirtose | Mokykloje yra penkios klasés, skirtos
klasése  uztikrinti  interneto | grupinéms pamokoms, visose klasése yra
prieinamuma. kompiuteriai su interneto prieiga, ¥ jy 2

klasése jrengti interaktyviis ekranai.

ey 2. Isigyti meniniam ugdymui skirty | Priemonés buvo perkamos nuolat.
priemoniy reikalingy uztikrinti
ugdymo programy vykdyma.

3.5 Siekiant modernizuoti ugdymo | Nupirktos dvi interakiyvios lentos, 2
procesa, isigyti interaktyvia lenta, | stacionarGs kompiuteriai prie jy. [rengta garso
reikalingas programas, | - vaizdo sistema saléje. Nupirktos 3 garso
kompiuterius, multimedijos ir | stiprinimo kolonélés.
garso stiprinimo jrangg ir kt. | Sutvarkyta programing jranga.

Idiegti elektroninj dienyna. 2020 m. jdiegtas el. dienynas.

3.14. Nupirkti naujus ir atnaujinti | Suderinti ir atnaujinti muzikos instrumentai.
turimus muzikos instrumentus, | Nupirkti 3 skaitmeniniai pianinai, [leila,
ugdymui reikalingg jranga. saksofonas, 2 akordeonai, 5 gitaros, 2 smuikai,

pultai natoms, pakojai, 3 kédés prie
fortepijono, naty knygos ir kt.

Uzdavinio

igyvendinimo Informaciniy technologijy integracija j ugdymo procesa.
ivertinimo Mokiniy, susipaZinusiy su meniniam ugdymui skirtomis kompiutermémis
kriterijai programomis, dalis yra 80 %.
3.2. Utikrinti higienos ir saugumo normas atitinkancias mokiniu ugdymo
Uzdavinys , salygas
Priemonés Priemonés vykdymo eiga

3.2.1. Kieme sutvarkyti automobiliy | Uzsandarinti kiemo aikStelées kraStai prie
stovéjimo aik3tele, jrengti poilsio | pastaty, sustiprinti pastaty pamatai, padidinta
zonas, edukacijai skirtas erdves. aikStele, pastatyta palapiné, kurioje vyksta

koncertai, repeticijos, $ventés ir edukacijos bet
kiti renginiai. Jrengti 3 véliavy stovai.
2k Sutvarkyti laiptiniy turéklus. Paaukstinti turéklai abiejy pastaty laiptinése.

SN [sigyti baldu. Nupirkti baldai: spintos klasése, mokykliniai
stalai, stelazai dailées darbams, molbertai
ckspozicijoms ir Kt.

3.24 [sigyti prekiy reikalingy | Pirktos  prekes, reikalingos  sanitarinems

sanitariniy normy uztikrinimui. normoms uztikrinti.

3:2.5 Rekonstruoti mokyklos patalpas, | Perskirtos dvi klasés. Perstatytos bibliotekos

siekiant padidinti klasiy skaiciy.

durys, patalpa pritaikyta ugdymui.
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3.2.6. Sutvarkyti mokyklos laiptinés ir | ApSviestas kiemas, laiptinese, koridoriuose ir |
kiemo apsSvietima. kitose patalpose pakeistos led standarto
lempos, kai kur su judesio davikhais.
Uzdavinio
igyvendinimo Mokyklos ugdymo erdviy, atitinkanc¢iy higienos ir saugumo reikalavimus,
ivertinimo dalis yra 97 %.
kriterijai

Strateginio tikslo jgyvendinimo rezultatas

Mokyklos klasés atitinka higienos normas, pageréjo mokiniy ir pedagoginiy darbuotojy darbo
salygos. Sukurta saugi mokyklos aplinka, abiejuose pastatuose yra budétojai.

Igytos priemonés, medziagos lemia sékmingesnj ugdymo programy vykdyma, mokiniai jgyja
naujuy jgudziy, Ziniy.

Visoms ugdymo programoms jgyvendinti yra pakankamai tinkamy mokymo pricmoniy.

Madernizuojamas ugdyma procesas.

APLINKOS, ISTEKLIU IR MOKYKLOS VEIKLOS
VIDAUS REZULTATU ANALIZE

ISORES VEIKSNIAI

Politiniai — teisiniai veiksniai

Mokykla savo veikla grindzia Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos Svietimo ir
kitais jstatymais, Lictuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais Svietimo ir mokslo ministro
jsakymais, Elektrény savivaldybés tarybos sprendimais, jsakymais bei kitais teisés aktais. Rengiami
jstatymus ir kitus dokumentus lydintys teisés aktai tiksliau reglamentuoja Svietimo istaigy veikla,
padeda mokykly bendruomenéms lengviau susiorientuoti visuotinémis visuomeneés ir vietimo
sistemos salygomis

Elektrény savivaldybés tarybos pastaryjy mety sprendimai dél Vievio meno mokyklos veiklos,
pozityviai jtakoja mokyklos veikla ir ugdymo proceso organizavimo galimybes. Tai padeda
uztikrinti mokiniy gebéjimy atskleidima ir visavertj ugdyma: plétoti gebéjimus ir polinkius, sudaryti
socialines ir edukacines ugdymo(si) salygas.

2005 m. gruodzio 30 d. Svietimo ir mokslo ministro jsakymu Nr. ISAK-2695 patvirtinta
Neformaliojo vaiky Svietimo koncepeija“ apibrézia neformaliojo vaiky Svietimo tikslus,
uzdavinius, principus, ugdymo objekta, ugdomas kompetencijas, rezultatus, ugdymo proceso
organizavima, sistema, finansavima bei numatomos priemonés $iai sampratai jgyvendinti.

Ekonominiai veiksniai
® Nepakankamai skirta patalpy ugdymo procesui organizuoti.
® Neskirtas transportas tikinei mokyklos veiklai ir mokiniy pavezéjimui | renginius.

Socialiniai veiksniai

Teigiami socialiniai iSorés veiksniai:

® Vievio mieste didéja gyventojy skaicius, juntamas mokiniy tévy mentaliteto augimas.
Negatyviis socialiniai iSorés veiksniai:

® Toliau kaip 3 km. nuo mokyklos gyvenantiems mokiniams netinka bendrojo ugdymo
mokyklose nustatytas mokiniy pavezéjimo grafikas.

Technologiniai veiksniai

® Mokykla turi 16 kompiuteriy su interneto rysiu, dvi interaktyvias lentas.
® Mokykloje yra sukurtas vidinio interneto tinklas.

® Daugelis mokytojy savo pamokose taiko informacines technologijas.



VIDAUS VEIKSNIAI
Mokytoju kvalifikacija

Mokykloje dirba 32 mokytojai, i§ jy: 2 ekspertai, 9 mokytojai metodininkai, 10 vyresniyjy
mokytoju, 9 mokytojai. 2 mokytojai neatestuoti.
Aukstaj] 18silavinima turi 30 mokytoju, aukstesnjjj iSsilavinima turi 2.

Mokyklos valdymas, teisiné¢ bazé

Mokykla savo veikla organizuoja vadovaudamasi Lietuvos Respublikos jstatymais, Svietimo
jstatymu, Vyriausybés nutarimais, Elektrény savivaldybés tarybos sprendimais, mero potvarkiais,
administracijos direktoriaus jsakymais, Svietimo, kultGros ir sporto skyriaus vedéjo jsakymais,
mokyklos nuostatais, ugdymo planais, mokyklos vidaus darbo tvarkos taisyklemis, savivaldos
instituciju: Mokyklos tarybos, Mokytojy tarybos nutarimais, mokyklos direktoriaus jsakymais,
Metodinés tarybos, mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty atestacijos komisijos nutarimais.

Mokyklos struktiira

Mokykloje vykdomos: ankstyvojo dailés ir ankstyvojo muzikos neformalaus Svietimo ugdymo
programos, pradinio muzikinio ncformalaus Svietimo ir formalyji vietima papildan¢io ugdymo
programos, pradinio dailés formalujj $vietima papildancio ugdymo programa. pagrindinio
muzikinio ir pagrindinio dailés formalyjj $vietima papildan¢io ugdymo programos, mégéjy
muzikinio, dailés ir mégéjy tradiciniy amaty bei tradicinio muzikavimo neformalaus Svietimo
ugdymo programos, testinio muzikinio neformalaus Svietimo ugdymo programa, saviraiskos dailés
neformalaus Svietimo ugdymo programa.

Mokykloje dirba 32 mokytojai ir koncertmeisteriai. Mokyklos administracija sudaro: direktorius ir
direktoriaus pavaduotojas ugdymui. Mokykloje dirba vyr. buhalteris, rastinés vedéjas, duomeny
apsaugos specialistas, kompiuteriniy sistemu priezitros specialistas, Ukvedys, bibliotekininkas,
archyvaras, laborantas, budétojai, pastaty priezitros darbininkas, kiemsargis, valytojai.

Planavimo struktira

Planavimo struktira sudaro: mokyklos strateginis planas, metinis veiklos planas, ugdymo planas,
ugdymo turinio (mokomujy dalyky) programos, individualios programos ir ilgalaikiai planai,
Mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty atestacijos programa, patikslinti mokyklos ménesio
veiklos planai.

Planams sukurti sudaromos darbo grupés (ugdymo planui, strateginiam planui, metinés veiklos
planui), o atskirais atvejais pasililymai ir idéjos planams (eikiamos jvairiuose susirinkimuose,
pasitarimuose, apklausose. Planai ir programos derinami, siekiama dermés tarp plany tiksly ir
uzdaviniy. Planavimo formos ir procediros nuolatos tobulinamos, siekiant kuo didesnio visos
mokyklos bendruomenes veiklos efektyvumo.

Vidaus kontrolé
Vidaus jsivertinimas tampa esmine ir svarbiausia mokyklos veiklos efektyvumo vertinimo forma.

Salia vidaus jsivertinimo, paisoma iSorinio steigéjo vertinimo, atsizvelgiama, kaip vertina mokykla
miesto bendruomene.
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Mokyklos finansiniai iStekliai

Pagrindiniai Vievio meno mokyklos &Sy Saltiniai:
SB - savivaldybés biudzeto lesos;

MK — mokinio krepselio 1éSos;

RL — labdaros, réméju 1ésos;

SP — jstaigos gaunamos pajamos.

MOKYKLOS STIPRIUJU IR SILPNUJU PUSIU BEI GALIMYBIU IR GRESMIU
ANALIZE

STIPRYBES

k.
.

Augantis mokiniy skai¢ius

Mokykloje sudarytos geros salygos mokiniy saviraiskai

Teikiama meninio ugdymo paslauga 4 — 19 mety vaikams ir jaunuoliams bei suaugusiems
Mokytojy iSsilavinimas, kvalifikacija ir siekis tobuléti

Tobulinamos ir diegiamos naujos ugdymo programos

Sukurta saugi, jauki, estetiSka, moderni ir palanki ugdymui ir ugdymuisi aplinka, kuriamos
$iuolaikinés edukacinés erdvés

Glaudus bendradarbiavimas su mokiniy tévais

Bendradarbiavimas su kitomis mokyklomis, socialiniais partneriais

® Vykdoma meniné veikla, vaiky kiirybos populiarinimas

2. SILPNYBES

@ Klasiy triikkumas, néra bibliotekai, fonotekai skirty patalpy

@ Triksta kokybisky muzikos instrumenty

® Dalis mokytojy dirba keliose ugdymo istaigose arba meniniuose kolektyvuose, kas lemia
sunkumus sudarant tvarkarascius

Neisradingi kai kuriy renginiy scenarijai

Triiksta jvairesniy ugdymo programy

Nepakanka ansambliy (orkestry ir grupiy)

Svyruojantis mokyklos mikroklimatas

GALIMYBES

3

Mokytojai gali siekti norimo i8silavinimo, kvalifikacijos, gali tobuléts
Vykdyti gerosios patirties sklaida

Tobulinti, koreguoti ugdymo programas, ugdymo metodus

Organizuoti jvairius renginius ir dalyvauti kity organizuojamuose renginiuose
Bendradarbiauti su socialiniais partneriais

Kurti ansamblius (orkestrus ir grupes)

Mokytojai ir mokiniai gali dalyvauti meninéje veikloje

GRESMES

=

® Kylancios paslaugy ir prekiy kainos, nezenkliai didéjantis darbo uzmokestis
Neatsakingas kai kuriy darbuotoju poziaris | darbag
® Didéja specialiy poreikiy ir socialiai problemiSky mokiniy skaiCius
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® Besaikis ir netikslingas mokiniy naudojimasis mobiliais telefonais silpnina bendravimo
igidzius, skurdina kalbos kulttra, trikdo démesinguma ir formuoja priklausomybe Zaidimams,
socialiniams tinklams

® Trikstant patalpy nebus galimybés diegti naujas ugdymo programas, reikes riboti mokiniy
skaiciy

® Nepakankamai atnaujinama ugdymui skirta materialiné baze

® Mokiniy atsisakymas dalyvauti meno mokyklos organizuojamuose koncertuose, renginiuose
® Ugdymo programy perraymas pagal naujus reikalavimus pareikalaus dideliy zmogiskyjy
15tekliy

STRATEGINES ISVADOS

Atsizvelgiant j vidaus ir iSorés veiksnius bei mokyklos stiprybes, silpnybes, galimybes ir grésmes,
2023-2025 metais bltina:

@ Gausinti ugdymui skirta materialing bazg

@ Plétoti mokyklos bendruomenés bendravimo kulttrg

® Gerinti ugdymo kokybe atsizvelgiant j mokiniy galimybes ir poreikius, individualizuoti ir

dlfCI‘EﬂCl_]UOtl ugdymo turinj
@ Zadinti nora mokytojams ir kitiems darbuotojams tobuléti bei vykdyti gerosios patirties

sklaida
© Kurybmkm organizuoti meninius, edukacinius renginius, propaguoti mokiniy menines

galimybes ir kiiryba
@ Racionaliai naudoti finansinius ir zmogiskuosius iSteklius



MOKYKLOS MISIJA, VIZIJA IR STRATEGINIAI TIKSLAI
MOKYKLOS MISIJA

Teikti per muzika, daile ir tradicinius amatus kokybiska, atitinkant] ugdytiniy meninio, kultlirinio
pazinimo bei lavinimosi ir saviraiSkos poreikius, ugdyma, sudaryti salygas jgyti menines,
bendrakultirines ir dalykines kompetencijas vatkams ir suaugusiems.

MOKYKLOS VIZIJA

Vykdyti kokybiska ugdomaja, mening veikla bei sklaida, biiti bendruomenei atviru meno centru,
kuriame gerai jaustysi paéiy jvairiausiy meniniy gebéjimy ir socialiniy shuoksniy vaikai, jaunuoliai
ir suauge, jvairius meninius poreikius tenkinty visu amziaus grupiy bendruomenés atstovai.

STRATEGINIAI TIKSLAI IR UZDAVINIAI

1. Tikslas. Siekti kokybisko ugdymo(-si) ir kiekvieno mokinio pazangos.

Uzdaviniai:

1.1. Individualizuoti ir diferencijuoti ugdymo turinj siekiant kiekvieno mokinio ugdymo(si) sekmes.
1.2. Kokybiskai planuoti ugdymo turinj ir ugdymo mectodus.

1.3. Uztikrinti uzduod¢iy ir veiklos individualizavima.

2. Tikslas. Skatinti mokyklos bendruomenés nariu kultiiringa bendravima,
bendradarbiavima.

UZdaviniai:

2.1. Plétoti mokyklos bendruomenés nariy bendravimo kultura, bendradarbiavima ir palankia
emocing atmosfera.

2.2. Plétoti rySius su vietos bendruomene, socialiniais partneriais.

3. Tikslas. Efektyviai naudoti materialinius iSteklius.

UZdaviniai:

3.1. Turtinti ir atnaujinti ugdymui skirta materialing baze.

3.2. Uztikrinti higienos ir saugumo normas atitinkancias salygas mokykloje.
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Strateginio Strateginio tikslo pavadinimas
tikslo numeris
L. Siekti kokybiSko ugdymo(-si) ir kiekvieno mokinio paZangos

Tikslo i8kélimo argumentai

Nauju puc¢iamyjy instrumenty ugdymo programy kiirimas lemia ne tik ugdymo kokybe, bet ir
mokiniy ruo$img dalyvauti ansamblinéje veikloje.

Ugdymo turinio planavimas integruojant gretimu dalyky temas svarbus siekiant efektyvaus
ugdymo. Nuolatinis stebé&jimas ir analizé, aptarimas metodinése grupése, i§vados ir rckomendacijos
skatina tobuléjima.

Mokiniy paZzanga nustatoma vadovaujantis atsiskaitymy tvarka, kuri nuolat analizuojama ir
lanks¢iai tatkoma. UZzduotys ir pamokiné veikla individualizuojama, taikomi jvairls ugdymo
metodai. Vertinimas suteikia informacija mokiniams ir jy tévams apie mokymosi pazanga. Mokiniy
mokymosi motyvacija keliama naudojant jvairias priemones: meninés veiklos organizavimas
mokykloje ir uz jos riby, ugdymas per mokytojy asmeninius pavyzdzius, kultirinis $vietimas ir
bendravimas su jvairiy specialybiy menininkais.

Siekiant ugdymo kokybés biitina perzitiréti pamoku turinj, taikyti jgalinancius ugdymo metodus.
Mokytojams teikti nuolating pagalba, skatinti juos tobuléti, dométis naujovémis ir dalintis geraja
patirtimi. Nuolatinis ir tikslingas mokytoju kvalifikacijos tobulinimas pagal mokyklos ugdymo
prioritetus gali uztikrinti sékminga uzdaviniy jgyvendinima bei aukstg ugdymo kokybe.

Veiksminga Metodiniy grupiy, Metodinés tarybos veikla, tinkamas priemoniy ir ugdymo
metody taikymas, susitarimai dél ugdymo(-si) kokybes tiesiogiai salygoja ugdymo proceso
tobuléjima.

UZzdavinys 155 8 Individualizuoti ir diferencijuoti ugdymo turini siekiant
kiekvieno mokinio ugdymo(si) sékmés

Priemonés Atsakingi Laikas Asignavi-
vykdytojai mai
8 e Kurti naujas pu¢iamyjy instrumenty | Direktoriaus | 2023-2025 m.

ugdymo programas, fakultatyvus | pavaduotojas -
atliepian¢ius §iandienos mokiniy | ugdymui,
poreikius mokykloje, mieste ir | mokytojai
Vievio seniinijy bendruomenése.

4 o [traukti atskiry dalyky ugdymo | Direktoriaus | 2023-2025 m.
turinius  integruojancias  temas | pavaduotojas -
rengiant  ilgalaikius planus  ir | ugdymui,
individualias ugdymo programas, | metodiniy

atitinkan¢ias mokiniy poreikius. grupiy
pirmininkai
1 128 Sudaryti  galimybe¢  mokiniams | Direktorius, | 2023-2025m. | 7000 € SB
papildomai rinktis kai kuriuos | direktoriaus 5500 € MK

mokomuosius dalykus, rinktis antrg | pavaduotojas
ar daugiau ugdymo programy, |ugdymui
dalyvauti ansambliuose.

1.1.4. Organizuoti edukacines pamokas, | Direktorius, | 2023-2025m. | 3500 € MK
renginius ne mokyklos erdvese | direktoriaus
siekiant kult@rinio Svietimo. pavaduotojas

ugdymui
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1.1.5: Organizuoti mokiniy susitikimus su | Direktorus, | 2023-2025 m. |RL
ivairiais  Lietuvos  menininkais | direktoriaus 1000 € SP
mokykloje pristatant ju kiryba. pavaduotojas

ugdymui.
Uzdavinio
igyvendinimo Mokiniy, atskleidusiy savo meninius gebéjimus bei tenkinan¢iy savo ugdymosi
Jvertinimo poreikius. dalis (%)
kriterijai
Uzdavinys 1.2. Kokybiskai planuoti ugdymo turinj ir ugdymo metodus

121 Parengti optimalius, praktikoje | Direktoriaus | 2023-2025 m.
iSbandytus pamoky ir meninés | pavaduotojas -
veiklos tvarkarascius. ugdymui,

= _ mokytojai

122, Taikyti jvairius vertinimo bidus, | Direktoriaus | 2023-2025 m.
metodus ugdymo  procese ir | pavaduotojas -
jsivertinant. ugdymui,

mokytojai

1.2.3. Organizuoti metodines  dienas, | Direktoriaus | 2023-2025 m.
skatinti mokytojus rengti atviras | pavaduotojas -
pamokas, metodinius praneS§imus ir | ugdymui,
vykdyti kita metoding veikla, | metodiné
siekiant gerosios patirties sklaidos. | taryba

1.2.4. Organizuoti kvalifikacijos | Direktoriaus | 2023-2025 m. | 9000 € MK
tobulinimo renginius uztikrinanéius | pavaduotojas 3000 € SP
pagalba mokytojams. ugdymui,

metodiniy
grupiy
pirmininkai

1:2-5. Analizuoti ir tobulinti mokiniy | Direktoriaus | 2023-2025 m.
pasiekimy patikros, atsiskaitymy | pavaduotojas -
bei pasiekimy organizavimo ir | ugdymui,
vertinimo tvarka. metodiniy

grupiy
pirmininkai

Uzdavinio

igyvendinimo Mokiniy, dalyvavusiy meninéje veikloje ir atskleidusiy ugdymo(-si) rezultatus
ivertinimo atsiskaitymuose, dalis. Galimybé identifikuoti poreikius mokytojy kvalifikacijai
kriterijai kelti. Mokytoju, tobulinusiy kvalifikacija, dalis.
Uzdavinys 1.3 Uztikrinti uZzduodiu ir veiklos individualizavima
Organizuoti menine veikla, siekiant | Direktoriaus 2023- 2025 m.
(et [ itraukti kuo daugiau mokiniy. pavaduotojas -

ugdymui,
metodiniy
grupiy
pirmininkai,
mokytojai
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1.3:22. Organizuoti tradicinius mokyklos | Direktoriaus | 2023- 2025 m. | 3000 € SP
renginius. pavaduotojas RL
ugdymui,
metodiniy
grupiy
pirmininkal
133 Uztikrinti  galimybe meninio | Direktorus, | 2023- 2025 m.
ugdymo veiklai per mokiniy | direktoriaus -
atostogas, siekiant mokiniy | pavaduotojas
tobuléjimo ir spragy likvidavimo. ugdymui
1.3.4. Naudoti informacines technologijas | Mctodin¢ 2023- 2025 m.
ugdymo procese. taryba, -
mokytojai
i Skatinti ansamblinj muzikavima | Direktoriaus | 2023-2025 m. | 3000 € SP
mokykloje, siekiant jvairinti | pavaduotojas RL
ugdymo procesg ir kelti mokiniy | ugdymui,
mokymosi motyvacija. metodiniy
grupiy
pirmininkai
Uzdavinio
1gyvendinimo Padariusiy pazanga mokiniy dalis (%)
jvertinimo
kriterijal

Laukiamas strateginio tikslo jgyvendinimo rezultatas

Mokiniai rinksis perspektyvias, ansambliuose, grupése reikalingas programas ir jas papildancius
fakultatyvus. Tai atvers jiems galimybe aktyviai dalyvauti meninéje veikloje, atskleisti gebéjimus ir
poreikius bei kelti mokymosi motyvacija. Poreikius atitinkan¢ia ugdymo(si) programa ir papildomus
dalykus rinksis motyvuoti mokiniai.

Planuojamas ugdymo turinys bus integruotas, atskleidZiantis tarpdisciplinines sasajas.

Daugumos mokiniy pasickimai bus jtakoti kultirinio Svietimo, teigiamy meniniy pavyzdziy ir
aktyvios, prasmingos meninés veiklos.

Mokykloje ir pas socialinius partnerius bus vykdomi efektyvis kvalifikacijos tobulinimo
renginiai. Mokytojai sieks maksimaliai efektyvios veiklos pamokaje, tikslingai rinksis kvalifikacijos
tobulinimo renginius.

Ugdymo programos jtakos mokiniy pazanga, kils mokiniy mokymosi motyvacija.

Mokiniai aktyviai dalyvaus meniniuose ansambliuose, grupése, meninéje veikloje. Bus
populiarinama vaiky meniné raiska ir kiiryba.

Strateginio tikslo Strateginio tikslo pavadinimas
numeris
2 Skatinti mokyklos bendruomenés nariy kultiiringa bendravima,

bendradarbiavimg

Tikslo iskélimo argumentai
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Bendruomenés nariy informavimui, bendravimui naudojami jvairs komunikavimo bidai bei
priemones.

Mokiniu tévams informacija yra teikiama, bet ne visada biina veiksminga, nes kai kurie tévai
nereguliariai tikrina el. pasta, jungiasi prie el. dienyno.

Kulturingas ir dalykiSkas bendravimas, kolegiskas bendradarbiavimas kuria pasitikéjimu grista
atmosterg mokykloje.

Informacija apie renginius, ivykius mokykloje vieSinama interneto svetainéje, mokyklos
YouTube kanale, siunéiami kvietimai su aktualia informacija el. pastu spaudai ir kt.
Bendradarbiaujant vieSinama mokyklos veikla.

Ple¢iamas socialiniy partneriy ratas. Bendravimas ir bendradarbiavimas su socialiniais
partneriais stiprina veikla ir jos sklaida. Atviras bendradarbiavimas suteikia galimybg realistiSkai
vertinti ugdymo procesa ir sudaro salygas ji tobulinti.

Pertvarkyta mokyklos interneto svetainé, tinkamai naudojama mokyklos simbolika sukuria
teigiama mokyklos jvaizd;.

UzZdavinys 2.1. Plétoti mokyklos bendruomenés nariu bendravimo Kultura,
bendradarbiavima ir palankia emocine atmosfera
2.1, Bendruomenés nariy | Direktorius, | 2023-2025 m.
informavimui naudoti | direktoriaus -
Siuolaikines komunikavimo | pavaduotojas
priemones. ugdymui
2l Skatinti mokytojus bati | Direktorius, | 2023-2025 m.
pavyzdziu perteikian¢iu aukstos | dircktoriaus -
kultiiros standartus. pavaduotojas
ugdymui,
metodiniy
grupiy
pirmininkai
2.1.3. Organizuoti  renginius  tévuy, | Direktorius, | 2023-2025 m. | 2500 € SP
mokytoju ir kity mokyklos | dircktoriaus RL
darbuotojy Svietimui. pavaduotojas
ugdymui
2.1.4. Organizuoti mokyklos | Direktoris 2023 m. 1000 € SP
darbuotojy komunikacija
pasitclkiant psichosocialinius
metodus.
Uzdavinio
jgyvendinimo Aktuali ir savalaiké informacija, bendruomenés nariy kultiringas bendravimas,
jvertinimo aktyvumas dalyvaujant renginiuose.
kriterijai
UZdavinys 242 Plétoti rySius su vietos bendruomene, socialiniais partneriais
2.2:1. Kartu su socialiniais partneriais | Direktlorius, | 2023-2025 m. | 4000 € SP
vykdyti $vietéjiska ir prevencing | direktoriaus RL
veikla. pavaduotojas
ugdymui
322 Kviesti vietos hendruomenés | Direktorius, | 2023-2025 m. | 4000 € SP
narius dalyvauti atviros veiklos | direktoriaus RL
programose. pavaduotojas
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ugdymui
2.2.3. Mokyklos veikla vieSinti | Direktoriaus | 2023-2025 m.
interneto  svetainéje, YouTube | pavaduotojas -
kanale ir kt. ugdymui
Uzdavinio
1gyvendinimo Mokyklos bendradarbiavimas su vietos socialiniais partneriais, renginiai
jvertinimo bendruomenei.
kriterijai

Laukiamas strateginio tikslo igyvendinimo rezultatas

Bendruomenés narius greitai ir jtaigiai pasieks aktuali informacija.

Darbuotojuy kultiiringas ir dalykiskas bendravimas, kolegiSkas bendradarbiavimas sukurs
pasitikéjimu grista atmosfera mokykloje.

Mokyklos jvaizd] formuos interneto svetaingje,
informacija.

I§pléstas socialiniy partneriy ratas, bendravimas ir bendradarbiavimas su socialiniais partneriais
sustiprins veikla ir jos sklaida. Kity mokykly patirties pazinimo déka realistiS8kai bus jvertintas
ugdymo procesas, padarytos isvados ir sukurtos rekomendacijos tobulinimui.

Mokyklos interneto svetainé bus atitinkanti Siuolaikinius standartus, informatyvesné.

YouTube kanale, spaudoje vieSinama

Strateginio tikslo
numeris

Strateginio tikslo pavadinimas

3 Efektyviai naudoti materialinius iSteklius

Tikslo i8kélimo argumentai

Dauguma mokytojuy yra kompetentingi ir pasirenge ugdymo procese taikyti naujoves, turimy
informaciniy technologijy iStekliy pakanka mokiniy gebéjimams sékmingai ugdyti, modernizuoti
ugdymo procesa. Ugdymo programy jgyvendinimui yra Siuolaikiniy ugdymo priemoniy, frankiy ir
jrengimy. Idiegtas elektroninis dienynas. Vykdomi mokymai skatinantys mokytojus naudotis
interaktyvios lentos teikiamomis galimybémis, siekiant praturtinti ugdymo procesa.

Mokyklos ugdymo erdvés atitinka higienos normy reikalavimus, bet jy truksta.

Muzikos ir dailés mokytojai bei mokiniai turi galimybe ugdymo procese naudotis kompiuteriais
ir kita pazangia IT jranga. susipaZinti su programomis skirtomis dailés ir muzikiniy dalyky ugdymui.

UZdavinys 3il. Turtinti ir atnaujinti ugdymui skirta materialing bazg¢

2 Nupirkti ekranus skirtus | Direktorius 2023-2024 m | 1000 € SP
mokyklos bendruomeneés
informavimui, Svietimui.

3.1.2. Isigyli ~ meniniam  ugdymui | Direktorius, | 2023-2025 m. | 7000 € SP
reikiamy priemoniy reikalingy | direktoriaus RL
uztikrinti  ugdymo  programy | pavaduotojas
vykdyma. ugdymui

.13 Siekiant modernizuoti ugdymo | Direktorius, | 2023-2025 m | 8000 € SP
procesa, isigyti kompiuteriy, | direktoriaus RL
plandetiniy kompiuteriy, kamery | pavaduotojas
ir kity prekiy. | ugdymui,
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3.14. Nupirkti nauju muzikos | Direktorius, | 2023-2025 m. | 9500 € SP
instrumenty (pianiny, puciamuju, | direktoriaus RL
muSamyjy ir  kt), ugdymui | pavaduotojas
reikalingy priemoniy. ugdymui,

okvede
315 Suderinti  turimus muzikos | Direktorius, | 2023-2025m | 2000 € SP
Instrumentus ukvedys
Uzdavinio
1gyvendinimo Informaciniy technologijy integracija j ugdymo process.
jvertinimo Mokiniy, susipazinusiy su IT teikiamomis galimybémis meniniame ugdyme, dalis
kriterjjai %)
Uzdavinys 3.2 UZtikrinti higienos ir saugumo normas atitinkandias salygas
mokykloje

321 Sutvarkyti poilsio zonas, | Direktorius, | 2023-2025m. | 7000 € SP

edukacijai skirtas erdves kieme. | direktoriaus
pavaduotojas
ugdymui

3.2.2 Sutvarkyti jéjimo ] pastata laiptus | Direktorius, | 2023-2024 m. | 2500 € SP
irstogeli virs ju. kvedys

323 Isigyti baldy. Direktorius, | 2023-2025 m. | 10500 € SP

direktoriaus
pavaduotojas
ugdymui,
tkvedys

324 Isigyti prekiy reikalingy | Direktorius, | 2023-2025 m. | 3500 € SP
sanitariniy normy uztikrinimui. tikvedys

3.2.5. Remontuoti mokyklos patalpas. Direktorius, | 2023-2025 m. | 6000 € SP

tikvedys

3.2.6. Tvarkyti  mokyklos  patalpy | Direktorius, | 2023-2024 m. | 1500 € SP
apSvietima. tkvedys

S Pakeisti dailés pastato lauko | Direktorius, | 2023 m. 1000 € SP
duris. tkvedys

Uzdavinio
lgyvendinimo Mokyklos ugdymo erdviy, atitinkan¢iy higienos ir saugumo reikalavimus,
jvertinimo dalis (%)
kriterijai

Laukiamas strateginio tikslo igyvendinimo rezultatas

Mokyklos klasés atitiks higienos normoms, pagerés mokiniy ir pedagoginiy darbuotojy darbo
salvgos. Bus sukurta saugi mokyklos aplinka.
[gytos priemonés padés sékmingiau vykdyti ugdymo programas, mokiniai jgys naujy jgiidziy,

Ziniy.

Visoms ugdymo programoms jgyvendinti bus pakankamai tinkamy mokymo priemoniy.

Bus tesiamas ugdymo proceso modernizavimas.
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STRATEGINIO PLANO IGYVENDINIMAS IR ATSISKAITYMAS

Mokyklos strateginio plano jgyvendinimo prieziira vykdoma pastoviai.

Strateginio planavimo grupés vadovas arba jo jgaliotas asmuo pristato mokyklos
strateginj plang Mokyklos tarybai susirinkimo metu, strateginio plano vykdyma
aptaria karta per metus rengiant vadovo veiklos ataskaita Tokiu blidu visuomené turi
galimybe stebéti ir vertinti, kaip jgyvendinami strateginiai tikslai ir teikti sitilymus bei
pageidavimus.

Mokyklos direktorius ir direktoriaus pavaduotojas ugdymui stebi ir jvertina, ar
mokykla jgyvendina strateginius tikslus ir programas, ar darbuotojai vykdo pavestus
uzdavinius, ar vykdomy programy priemonés yra efektyvios ir atitinkamai patikslina
strateginius veiklos planus.

Mokyklos vadovas su vyr. buhalteriu stebi ir analizuoja ar tinkamai ir skaidriai
planuojamos bel naudojamos lésos.

Strateginio plano koregavimas atlickamas lapkricio — gruodzio ménesiais.

Strateginis planas jgyvendinamas planuojant ir vykdant meting ir tking veikla.




